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ΆΡΘΡΟ 1 - ΙΔΡΥΣΗ, ΕΜΒΛΗΜΑ, ΕΔΡΑ, ΣΦΡΑΓΙΔΑ 

1.1  Στην Αθήνα στις 13 Φεβρουαρίου 2024 ιδρύεται το κόμμα με το 
όνομα ΚΟΣΜΟΣ. 
 

1.2  Έδρα  του κόμματος είναι η Αθήνα. 
 

1.3  Έμβλημα του κόμματος είναι η λέξη ΚΟΣΜΟΣ, με κεφαλαία πράσινα γράμματα. 
Εντός του δευτέρου γράμματος υπάρχουν τρεις (3) ομόκεντροι κύκλοι. Ο 
εξωτερικός είναι χρώματος πρασίνου, ο ενδιάμεσος είναι μπλε, ο εσωτερικός 
είναι κίτρινος και στη κορυφή εξέχει ένα κίτρινο τεταρτημόριο του μεγάλου 
κύκλου. 

 
1.4  Η σφραγίδα του κόμματος είναι κυκλική, φέρει το όνομα του κόμματος, το έτος 

ίδρυσης και το έμβλημά του, συνοδεύει δε όλα τα επίσημα έγγραφα του 
κόμματος.  

ΆΡΘΡΟ 2 - ΘΕΜΕΛΙΩΔΕΙΣ ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΙ 

Οι θεμελιώδεις αρχές και οι σκοποί του κόμματος είναι οι παρακάτω. 

2.1. Δήλωση Αρχής - Προοίμιο 

Οι θεμελιώδεις αρχές του κόμματος είναι οι παρακάτω: 

2.1.1. Η Βιώσιμη Ευημερία για όλους, με Κοινωνική Δικαιοσύνη Ειρήνη και 
Ελευθερία. 

2.1.2.  Η οικονομική και πολιτική ενδυνάμωση του κόσμου της εργασίας -μισθωτών, 
αυτοπασχολούμενων, αγροτών, αλλά και των συνταξιούχων, με ανάταξη της 
πρόσβασης σε συλλογικά αγαθά όπως η στέγαση, η ύδρευση, η παιδεία και η υγεία, 
η ασφάλεια κ.λπ. και κατοχύρωση-ενίσχυση της συνδικαλιστικής-συλλογικής τους 
έκφρασης, με παράλληλη προστασία των κοινωνικά ευπαθών ομάδων και Α.ΜΕΑ.. 

2.1.3. Η αποφασιστική μείωση των αυξανόμενων κοινωνικών και οικονομικών 
ανισοτήτων με έμφαση στη περιφέρεια και στόχο την ραγδαία αύξηση του βιοτικού 
επιπέδου ιδιαίτερα των ευπαθών κοινωνικών ομάδων. Αναθεώρηση της 
φορολογικής πολιτικής με βάση την έννοια της αναλογικότητας, όπως ορίζεται στο 
Σύνταγμα και τη διαφάνεια, προκειμένου για την αύξηση των κρατικών εσόδων, 
συμπεριλαμβανομένης  της αύξησης φορολόγησης της πολύ μεγάλης περιουσίας και 
των υπερκερδών επιχειρήσεων, ώστε να διασφαλιστεί η δίκαιη συμμετοχή του 
συσσωρευμένου και αυξανόμενου υπερβολικού πλούτου στις κοινωνικές και 



κρατικές δαπάνες. 

2.1.4. Η προστασία και κατοχύρωση των ανθρωπίνων και πολιτικών και κοινωνικών 
δικαιωμάτων όλων όσων κατοικούν ή διαμένουν στην Ελλάδα, 
συμπεριλαμβανομένων των προσφύγων και των μεταναστών.       

2.1.5. Η προστασία και η οικοδόμηση της Ειρήνης, η αποτροπή οποιουδήποτε 
πολέμου με ενεργή και συμπεριληπτική διπλωματία, η στήριξη πρωτοβουλιών του 
ΟΗΕ και διεθνών οργανισμών, η προώθηση του πυρηνικού αφοπλισμού, καθώς και 
η εξασφάλιση της αυτονομίας και αυτοκυριαρχίας της Ελλάδας στα εδάφη, τις 
θάλασσες και τον εναέριο χώρο της, μέσω διπλωματικών διαδικασιών, διαλόγου και 
σεβασμού των διεθνών συνθηκών συνιστούν βασικές αρχές της εθνικής στρατηγικής 
του ΚΟΣΜΟΥ. Απώτερος στόχος είναι η ανάπτυξη διεθνών πρωτοβουλιών  διαλόγου 
και διευθέτησης διαφορών, καθώς και η προώθηση των κανόνων του διεθνούς 
δικαίου για την διασφάλιση της παγκόσμιας ειρήνης αλλά και της ομαλής 
συνύπαρξης και συνεργασίας στα Βαλκάνια, τη Μεσόγειο και την Ευρώπη. 

2.1.6. Η  ελεύθερη και ενημερωμένη συμμετοχή σε κοινοβουλευτικούς, 
αμεσοδημοκρατικούς, τοπικούς και συνδικαλιστικούς θεσμούς λήψης αποφάσεων. 

2.1.7. Η πλήρης και λειτουργική διάκριση των εξουσιών και η κατοχύρωση των 
ανεξάρτητων αρχών σύμφωνα με το Σύνταγμα. 

2.1.8. Η ισότητα των φύλων και η αναγνώριση των έμφυλων ταυτοτήτων και η 
συμπαράταξη με τους στόχους και τις διεκδικήσεις του φεμινιστικού και του 
ΛΟΑΤΚΙΑ+  κινημάτων. 

2.1.9. Η προσβασιμότητα στο δημόσιο χώρο και στα κοινά αγαθά χωρίς 
αποκλεισμούς. 

2.1.10. Η διαγενεακή ισότητα. Η διεύρυνση της συμμετοχής στις διαδικασίες 
της Πολιτείας μας, ανεξάρτητα από ηλικία, θρήσκευμα, εθνοτική ή εθνική καταγωγή, 
φύλο και έμφυλη ταυτότητα. 

2.1.11. Η κατοχύρωση των δικαιωμάτων της φύσης και των ζώων. 

2.2. Οργανωτικές Αρχές 

Θεμελιώδεις αρχές που διέπουν την οργάνωση και λειτουργία του κόμματος είναι:  

2.2.1.  Η συναίνεση  

Επιδίωξή μας είναι οι αποφάσεις να λαμβάνονται με διαβούλευση και συναίνεση, 
ώστε να ενισχύεται η εσωτερική δημοκρατία, η συμπερίληψη των διαφορετικών 
απόψεων και η ενότητα του κόμματος.  

Σεβόμαστε τις αρχές της άμεσης δημοκρατίας και επιδιώκουμε να λειτουργούμε και 
να παίρνουμε αποφάσεις συλλογικά και να διατυπώνουμε θέσεις και πολιτικές , με 
ενεργή συμμετοχή όλων των μελών και συνεχή,  ανοιχτό διάλογο και 
προβληματισμό.  

2.2.2 Ανακλητότητα 

Τα μέλη των οργάνων είναι ανακλητά ενώ οι εκπρόσωποι ανακαλούνται από τους 
εκπροσωπούμενος με συγκεκριμένες διαδικασίες  που ορίζονται από τον Κανονισμό 
Λειτουργίας του Κόμματος.. 

2.2.3. Δημοψηφίσματα 

Διενεργούμε δημοψηφίσματα για  να συναποφασίζουμε τις πολιτικές του κόμματος 



και να αντιμετωπίζουμε συλλογικά ζητήματα που ανακύπτουν. 

2.2.4. Η αποκέντρωση  

Οι περιφερειακές οργανώσεις διατηρούν την αυτονομία τους ως προς την λήψη 
αποφάσεων και πρωτοβουλιών, εντός του πλαισίου των αρχών και των αποφάσεων 
του ΚΟΣΜΟΥ. 

2.2.5 Αναλογικότητα στις εσωτερικές αρχαιρεσίες  

Όλες οι αρχαιρεσίες στο εσωτερικό του κόμματος διεξάγονται σύμφωνα με την αρχή 
της αναλογικότητας.  

Όταν δεν είναι δυνατή η επίτευξη συναίνεσης, λαμβάνει χώρα μυστική ψηφοφορία 
ως εξής:  

- Ο αριθμός των προτιμήσεων δεν μπορεί να υπερβαίνει το 1/3 των θέσεων προς 
πλήρωση, στρογγυλοποιημένο προς τα πάνω. Στις θέσεις προς πλήρωση δεν 
προσμετρούνται οι αναπληρωματικοί 

- Όταν οι θέσεις προς πλήρωση είναι λιγότερες από 3, προβλέπεται μία μοναδική 
ένδειξη προτίμησης.  

2.2.7. Όριο θητείας μελών στα όργανα του κόμματος  

- Εκτός ειδικής διάταξης, τα τακτικά αιρετά μέλη όλων των οργάνων έχουν το 
δικαίωμα έως και 3 (τριών) συνεχόμενων θητειών.  

- Μετά την εκπλήρωση και των 3 (τριών) θητειών επιβάλλεται η αποχή από την 
υποψηφιότητα για 1 (μία) θητεία.  

- Η παραίτηση από θητεία δεν θεωρείται διακοπή.  

- Εάν η διάρκεια της θητείας αναπληρωματικού, που αντικαθιστά παραιτηθέντα, είναι 
λιγότερη από ½ (ημίσεια) θητεία δεν θεωρείται ότι έχει διατελέσει θητεία. 

2.2.8. Αρμονική ισορροπία μεταξύ μελών διαφορετικού φύλου  

Για την διασφάλιση της συμμετοχικής λειτουργίας και αρμονικής εκπροσώπησης 
όλων των διαφορετικών φύλων, η σύνθεση όλων των οργάνων και κατά συνέπεια 
και όλων των λιστών υποψηφιοτήτων του ΚΟΣΜΟΥ, υιοθετείται η αρχή της 
αναλογικότητας και της ελάχιστης εκπροσώπησης όλων των φύλων. Η εφαρμογή 
της αρχής επιβάλλει ότι για την κάλυψη κατ' ελάχιστο 3 (τριών) θέσεων σε μία 
εσωτερική αρχαιρεσία, μέλη ενός φύλου δεν μπορούν να κατέχουν άνω του 60% 
των θέσεων.  

2.3. Σκοπός του ΚΟΣΜΟΥ είναι η Πράσινη Διακυβέρνηση της χώρας, με βάση: 

α)  τους “17 Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης”, ένα ιστορικό κείμενο των Ηνωμένων 
Εθνών που υιοθετήθηκε από όλες τις χώρες του πλανήτη το 2015, 

β) Διεθνείς Συνθήκες για την κλιματική κρίση, την αποκατάσταση της φύσης και τη 
διατήρηση της βιοποικιλότητας, όπως η Συμφωνία του Παρισιού, η Σύμβαση για 
τη Βιοποικιλότητα, η Σύμβαση για την καταπολέμηση της Απερήμωσης, κ.ά  

γ) την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία, ένα σύνολο πολιτικών που υιοθετήθηκε από 
την ΕΕ το 2019 με στόχο να γίνει η Ε.Ε. κλιματικά ουδέτερη,  

Η βασική στόχευση του ΚΟΣΜΟΥ είναι σύντομα η Ελλάδα να είναι σε θέση να 
αντιμετωπίσει τις επιπτώσεις της κλιματικής κρίσης, με κοινωνικά δίκαιο τρόπο 



(κλιματική δικαιοσύνη) και ενίσχυση της ανθεκτικότητας και της προσαρμοστικής 
ικανότητας έναντι των κινδύνων και των φυσικών καταστροφών και να επιτύχει 
κλιματική ουδετερότητα, μέχρι το 2040. 

2.4.  Στο πλαίσιο της εκπλήρωσης των σκοπών του, ο ΚΟΣΜΟΣ επιδιώκει:  

2.4.1. Τη μείωση κάθε είδους ανισοτήτων, με στόχο την εξάλειψή τους και την 
προαγωγή μιας ειρηνικής και χωρίς αποκλεισμούς κοινωνίας, με φορολογική 
δικαιοσύνη και εισοδηματική αναδιανομή. 
  

2.4.2. Τη διασφάλιση των ανθρώπινων δικαιωμάτων, όπως αυτά κατοχυρώνονται 
στον Χάρτη των Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και στην 
Οικουμενική Διακήρυξη των Ηνωμένων Εθνών για τα Ανθρώπινα Δικαιώματα 
και θεμελιώνονται στο Σύνταγμα και στο διεθνές και το ευρωπαϊκό δίκαιο, με 
όρους βιώσιμης ανάπτυξης. 
  

2.4.3. Την επίτευξη της πραγματικής ισότητας των φύλων και της εξάλειψης όλων 
των μορφών βίας κατά των γυναικών και κοριτσιών και των διακρίσεων λόγω 
φύλου ή ταυτότητας φύλου ή σεξουαλικού προσανατολισμού. 
 

2.4.4. Την εξάλειψη της φτώχειας και της πείνας. 
 

2.4.5. Την εφαρμογή κανόνων και εγγυήσεων που εξασφαλίζουν το κράτος δικαίου, 
την ανεξαρτησία των εξουσιών και την λογοδοσία των αποφάσεων τους. 

2.4.6. Τη διασφάλιση της διαθεσιμότητας του νερού και των υδάτινων πόρων και 
της ορθολογικής και βιώσιμης διαχείρισής τους από το δημόσιο ως 
απαραβίαστου κοινωνικού αγαθού.   

2.4.7. Τη διασφάλιση της ελεύθερης, ισότιμης και ποιοτικής εκπαίδευσης, 
προάγοντας επιπλέον τις ευκαιρίες για δια βίου μάθηση, με πρόσβαση σε ένα 
ίσων ευκαιριών, ποιοτικό, δημόσιο και δωρεάν σύστημα εκπαίδευσης σε όλες 
τις βαθμίδες, το οποίο θα ενσωματώνει ζητήματα βιωσιμότητας από τις 
μικρότερες ηλικίες.  

2.4.8. Την ενίσχυση του εθνικού συστήματος υγείας και των παρεμβάσεων 
δημόσιας υγείας, αναγνωρίζοντας την υγεία ως κοινωνικό αγαθό και 
αποσκοπώντας στην καθολική κάλυψη του πληθυσμού με ποσοτικά και 
ποιοτικά επαρκείς υγειονομικές παροχές. 

2.4.9. Τη διασφάλιση της πρόσβασης όλων σε επαρκή, ασφαλή, προσιτή στέγαση 
και σε βασικές υπηρεσίες.  

2.4.10. Την προαγωγή της διαρκούς, βιώσιμης και χωρίς αποκλεισμούς 
ευημερίας και της πλήρους και σταθερής απασχόλησης και αξιοπρεπούς 
εργασίας για όλους. 

2.4.11. Τον ευρύτερο κοινωνικό-οικονομικό μετασχηματισμό με στόχο τη 
δίκαιη μετάβαση και επιδιώκοντας την εφαρμογή ενός συστήματος 
καθολικών βασικών υπηρεσιών που θα ενθαρρύνει την επιχειρηματικότητα 
διασφαλίζοντας τη βιώσιμη ανάπτυξη, τη συλλογική ευημερία και την 
κοινωνική συνοχή. 

2.4.12. Τη διασφάλιση της καθολικής πρόσβασης σε οικονομική, αξιόπιστη, 
βιώσιμη και σύγχρονη ενέργεια για όλους με όρους δίκαιης και δημοκρατικής 
ενεργειακής μετάβασης.  

2.4.13. Την προώθηση της ψηφιακής μετάβασης με όρους δημοκρατίας, 
διαφάνειας, συμπερίληψης, αποκέντρωσης και κοινωνικής διαχείρισης.  



2.4.14. Την προώθηση της  «Ενιαίας Υγείας», με στόχο τη βιώσιμη ισορροπία 
και τη βελτιστοποίηση της υγείας των ανθρώπων, των ζώων, των φυτών και 
των οικοσυστημάτων, τα οποία είναι στενά συνδεδεμένα και 
αλληλεξαρτώμενα.  

2.4.15. Τη διασφάλιση των δικαιωμάτων των ζώων και την προοπτική 
εγκαθίδρυσης των δικαιωμάτων της φύσης. 

2.4.16. Την προστασία της βιοποικιλότητας και την αποκατάσταση της 
φύσης, με στόχο την ανάκαμψη, διατήρηση και βιώσιμη χρήση των χερσαίων 
και θαλάσσιων οικοσυστημάτων και των οικοσυστημάτων εσωτερικών 
υδάτων, γαιών και των υπηρεσιών τους, ιδίως των καμένων και 
υποβαθμισμένων εκτάσεων, στη βάση οικολογικών κριτηρίων και σύμφωνα 
με τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις διεθνείς συμφωνίες και την 
ευρωπαϊκή νομοθεσία.  

2.4.17. Τη διασφάλιση της πρόσβασης όλων  σε ασφαλή, επαρκή, υγιεινά και 
προσιτά τρόφιμα που παράγονται με τρόπους που προστατεύουν το κλίμα και 
το περιβάλλον, στηρίζοντας τους αγρότες και αλιείς στις μελλοντικές 
προκλήσεις, με σεβασμό στις συνθήκες εργασίας και προωθώντας τη 
διαφάνεια στις εφοδιαστικές αλυσίδες, μέσα από την στροφή προς έναν 
«έξυπνο» πρωτογενή τομέα με έμφαση στην ποιοτική, βιολογική και 
αναγεννητική γεωργία. 

2.4.18. Τη διασφάλιση της βιώσιμης διαχείρισης των ανανεώσιμων πόρων και 
της επάρκειας των μη ανανεώσιμων πόρων, με στόχο την επίτευξη πλήρους 
κυκλικής οικονομίας μέχρι το 2050. 

2.4.19. Τη μείωση και εξάλειψη κάθε μορφής ρύπανσης, σε ευθυγράμμιση με 
τα όρια του Παγκόσμιου Οργανισμού Υγείας, με στόχο την επίτευξη 
μηδενικής ρύπανσης μέχρι το 2050.  

2.4.20. Την αποκέντρωση, με τοπική αυτοδιοίκηση ενισχυμένη  σε 
αυτοδιαχείριση πόρων και αρμοδιότητες, με όρους βιώσιμης ανάπτυξης και 
αυξημένη συμμετοχικότητα των πολιτών. 

2.4.21. Την ανάσχεση της αστικοποίησης, της ερημοποίησης και 
δημογραφικής κατάρρευσης της υπαίθρου, στηρίζοντας την περιφέρεια και 
την παραδοσιακή γνώση που διασώζεται σε αυτήν, ως πυλώνες ανάπτυξης 
τοπικών, βιώσιμων και συμπεριληπτικών συστημάτων διαχείρισης των 
εθνικών φυσικών πόρων. Αυτό περνά μέσα από την αναγνώριση των 
χωρικών δικαιωμάτων των τοπικών κοινωνιών στην πραγμάτωση μιας 
ισόρροπης περιφερειακής ανάπτυξης που σέβεται και αξιοποιεί τις 
ιδιαιτερότητες της κάθε περιοχής. 

2.4.22. Τη διασφάλιση της διατήρησης και την επαύξηση όλων των χώρων 
αστικού πρασίνου, με παράλληλη ενίσχυση της βιωσιμότητας και της 
ποιότητας ζωής στο αστικό περιβάλλον, με βάση την στρατηγική της ΕΕ για 
βιώσιμη αστική ανάπτυξη. 

2.4.23. Τον βιώσιμο μετασχηματισμό του τομέα των μεταφορών, με βελτίωση 
και ανάπτυξη των απαραίτητων υποδομών στο αστικό και το περιαστικό 
περιβάλλον. 

2.4.24. Την ενίσχυση της διαφάνειας, της αποτελεσματικότητας και της 
κοινωνικής αποστολής της Δημόσιας Διοίκησης.  

2.4.25. Στο επίκεντρο της πολιτικής του ΚΟΣΜΟΥ είναι η ουσιαστική 
ενδυνάμωση της αυτοδιοίκησης Α’ και Β΄ βαθμού, μέσω της πραγματικής 
οικονομικής αυτονομίας της, της ορθολογικής ενίσχυσης και κατοχύρωσης 
των αρμοδιοτήτων με σαφή οριοθέτηση τους σε σχέση με την κεντρική 



διοίκηση, του δραστικού περιορισμού της γραφειοκρατίας και της ενίσχυσης 
της διαφανούς λειτουργίας, του χωροταξικού ανασχεδιασμού, λαμβάνοντας 
υπόψη τις γεωμορφολογικές, οικονομικές και πολιτισμικές συνθήκες κάθε 
περιοχής. Όλα τα παραπάνω θα συμβάλλουν στην εξάλειψη των 
ενδοπεριφερειακών ανισοτήτων, στη διατήρηση των τοπικών ιδιαιτεροτήτων 
όπως και στην επανασύνδεση και συμμετοχή των πολιτών στα κοινά. 

2.4.26. Την έμπρακτη στήριξη της σύγχρονης  καλλιτεχνικής δημιουργίας και 
τη συστηματική διάχυσή της στην κοινωνία, με παράλληλη ενίσχυση της 
καλλιτεχνικής παιδείας στο πλαίσιο της γενικής εκπαίδευσης, προκειμένου να 
καταστεί ο ελληνικός λαός ουσιαστικός κοινωνός του ευρωπαϊκού 
πολιτισμού. 

2.5. Ο ΚΟΣΜΟΣ δεσμεύεται ότι η επίτευξη των στόχων αυτών θα είναι σύμφωνη 
με τις αρχές του δημοκρατικού και κοινωνικού κράτους δικαίου, της διαγενεακής 
ισότητας και της δημόσιας λογοδοσίας. 

2.6. Ο ΚΟΣΜΟΣ επιδιώκει επίσης συνέργειες με διεθνή, εθνικά, περιφερειακά και 
τοπικά  κινήματα του προοδευτικού χώρου και του οικολογικού κινήματος. 

2.7.   Ο ΚΟΣΜΟΣ καταδικάζει και βρίσκεται απέναντι σε κάθε μορφή 
τρομοκρατίας και βίας. 

2.8. Σε σχέση με τη διεθνή θέση,  τον προσανατολισμό και τις στρατηγικές 
επιλογές διακυβέρνησης της Ελλάδας, ο ΚΟΣΜΟΣ δεσμεύεται από: 

2.8.1. Τον ευρωπαϊκό προσανατολισμό της Ελλάδας, συμβάλλοντας σε μια 
προοδευτική και κοινωνική Ευρώπη, με διαγενεακή και κλιματική δικαιοσύνη 
και κοινωνική αλληλεγγύη. 
 

2.8.2. Τη συμβολή στην περαιτέρω ευρωπαϊκή ολοκλήρωση και πολιτική 
ενοποίηση.  
 

2.8.3. Τον στόχο της διαρκούς ειρήνης, την αρχή της καλής γειτονίας και τις 
πολιτικές διαλόγου και συνεργασίας που δίνουν προτεραιότητα στην ειρηνική 
επίλυση των διαφορών. 
 

2.8.4. Τον σεβασμό του Διεθνούς Δικαίου και των Διεθνών Συμβάσεων για το κλίμα 
και τη βιοποικιλότητα. 
 

2.8.5. Την αρχή της πολυμερούς συνεργασίας και ενεργής διπλωματίας και τη μη 
βίαιη επίλυση  των διακρατικών διαφορών. 
 

2.8.6. Το δικαίωμα της εθνικής άμυνας και της ανεξαρτησίας της χώρας. 
 

2.8.7. Την απεμπλοκή της Ελλάδας από τα ορυκτά καύσιμα και την απαγόρευση 
έρευνας και εξόρυξης υδρογονανθράκων, με σύγχρονη ενίσχυση της 
επιστημονικής έρευνας πάνω σε νέες τεχνολογίες που προάγουν το δημόσιο 
συμφέρον, προστατεύουν το περιβάλλον και αναγεννούν τη βιοποικιλότητα 
και τους φυσικούς πόρους. 
 

2.8.8. Την απανθρακοποίηση της ελληνικής οικονομίας, με την κατάργηση όλων 
των επιδοτήσεων και των φοροαπαλλαγών στα ορυκτά καύσιμα, την 
ευθυγράμμιση του εθνικού προϋπολογισμού και των ενωσιακών πόρων με 
τους στόχους της Συμφωνίας του Παρισιού για το μετριασμό, την 
προσαρμογή και τις απώλειες και ζημίες, με δίκαιη μετάβαση και κλιματική 
δικαιοσύνη. 
  

2.8.9. Την ανάπτυξη τεχνογνωσίας για την αναβάθμιση του ρόλου των φυσικών 



οικοσυστημάτων και των υπηρεσιών τους -παροχή τροφίμων και βιομάζας, 
κύκλος νερού και θρεπτικών στοιχείων, βάση για τη βιοποικιλότητα και 
αποθήκευση άνθρακα- με στόχο το μετριασμό των επιπτώσεων της 
κλιματικής αλλαγής. 
 

2.8.10. Το σχέδιο δράσης της Ένωσης για περιορισμό της ρύπανσης του αέρα, 
των υδάτων και του εδάφους μέχρι το 2050 σε επίπεδα που δεν θεωρούνται 
πλέον επιβλαβή για την υγεία και τα φυσικά οικοσυστήματα, και εντός ορίων 
στα οποία μπορεί να ανταπεξέλθει ο πλανήτης μας, ώστε το περιβάλλον να 
παραμένει απαλλαγμένο από τοξικές ουσίες. 

2.9. Για την επίτευξη της αποστολής και των σκοπών του ΚΟΣΜΟΥ θα εργαστούμε 
για τις απαιτούμενες τροποποιήσεις στο ελληνικό Σύνταγμα και στο εθνικό και 
ευρωπαϊκό δίκαιο. 

2.10. Ο ΚΟΣΜΟΣ είναι ένα κόμμα που δημιουργείται με την προσδοκία να το 
παραλάβουν και να το διαχειριστούν οι νεότερες γενιές για μια καλύτερη, 
δικαιότερη, βιώσιμη και ποιοτικότερη Ελλάδα στο άμεσο και στο απώτερο μέλλον.  

 
ΆΡΘΡΟ 3 - ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ 

3.1 Όλες οι αρμοδιότητες, τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των οργάνων και των 
μελών του πολιτικού κόμματος πηγάζουν από το Καταστατικό του. 

3.2 Νόμιμος εκπρόσωπος του κόμματος είναι ο/η Γραμματέας του Πολιτικού 
Συμβουλίου ή φυσικό πρόσωπο που έχει λάβει εξουσιοδότηση από το Πολιτικό 
Συμβούλιο μετά από εισήγηση της Γραμματείας. 

ΆΡΘΡΟ 4 – ΚΕΝΤΡΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ -ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΥ ΚΟΜΜΑΤΟΣ 

Κεντρικά Όργανα του Κόμματος είναι: Τακτικά και Έκτακτα Συνέδρια, Πολιτικό 
Συμβούλιο, Γραμματεία, Συμπρόεδροι, Γραμματέας, Διεύθυνση (αν ορίζεται),  
Επιτροπή Μητρώου,  Επιτροπή Δεοντολογίας.  

4.1 Συνέδριο 

4.1.1 Το Συνέδριο είναι το ανώτατο πολιτικό όργανο του κόμματος και οι αποφάσεις 
του είναι δεσμευτικές για όλα τα άλλα όργανα.   

4.1.2. Το Συνέδριο αποφασίζει με πλειοψηφία των παρόντων -εκτός αν άλλως ειδικά 
προβλέπεται στο παρόν. 

4.1.3. Για τη διοργάνωση κάθε Συνεδρίου εκλέγεται έγκαιρα Οργανωτική Επιτροπή 
Συνεδρίου από το Πολιτικό Συμβούλιο και καθορίζονται οι αρμοδιότητες της. 

4.1.4. Όλα τα μέλη του κόμματος έχουν το δικαίωμα να υποβάλουν προτάσεις στο 
συνέδριο κι αυτές να υποστηρίζονται από περισσότερα μέλη.  

Λεπτομέρειες σχετικά με τις προθεσμίες υποβολής εισηγήσεων και αποστολής τους 
στα μέλη, τις Συνεδριάσεις, αλλά και τη συγκρότηση και τον τρόπος εκλογής της 
Προεδρίας του Συνεδρίου θα καθορίζονται στον σχετικό Κανονισμό του Συνεδρίου. 

4.1.5. Τακτικό Συνέδριο 

4.1.5.1. Το Τακτικό Συνέδριο συγκαλείται από το Πολιτικό Συμβούλιο, μεταξύ του 
10ου και 14ου μήνα από την ημερομηνία του τελευταίου Τακτικού Συνεδρίου.  

4.1.5.2.Το Τακτικό Συνέδριο εκλέγει τα κεντρικά όργανα του Κόμματος κάθε δύο 
χρόνια. Το ενδιάμεσο Τακτικό Συνέδριο αποφασίζει για Θέσεις/Προγράμματα του 



Κόμματος. 

4.1.5.3. Εάν το Πολιτικό Συμβούλιο θεωρήσει ότι υπάρχει πρόβλημα στην λειτουργία 
των οργάνων, τότε με πλειοψηφία 2/3 των μελών του μπορεί να συγκαλέσει 
συνέδριο εκλογής οργάνων για το υπόλοιπο της θητείας μετά από την παρέλευση 
κατ΄ ελάχιστον 6 μηνών από το τελευταίο Τακτικό Συνέδριο. 

4.1.5.4. Αρμοδιότητες :  

Βασικές αρμοδιότητες του Τακτικού Συνεδρίου είναι:  

- Η εκλογή των οργάνων του κόμματος, που πραγματοποιείται κάθε δεύτερο Τακτικό 
Συνέδριο. Στο Συνέδριο εκλέγονται αρχικά δεκατρία (13) μέλη του Πολιτικού 
Συμβουλίου, μετά οι Συμπρόεδροι από τα μέλη του Πολιτικού Συμβουλίου (οι οποίοι 
θα είναι αυτόματα και μέλη της Πολιτικής Γραμματείας. 

- Η διαμόρφωση των πολιτικών και προγραμματικών θέσεων του κόμματος, στο 
ενδιάμεσο συνέδριο ανάμεσα στα Συνέδρια εκλογής οργάνων. 

- Η έγκριση του ετήσιου απολογισμού και οικονομικού απολογισμού του κόμματος, 
η έγκριση του ετήσιου προγραμματισμού.  

4.1.6. Έκτακτο Συνέδριο 

4.1.6.1. Έκτακτο Συνέδριο συγκαλείται για σημαντικά και επείγοντα θέματα, εφόσον 
το αποφασίσει το Πολιτικό Συμβούλιο με πλειοψηφία επί του συνόλου των μελών ή 
ζητηθεί γραπτώς με συγκεκριμένη ημερήσια διάταξη από το 33% των μελών με 
οικονομική ενημερότητα τουλάχιστον μέχρι το τέλος του προηγούμενου 
ημερολογιακά έτους.  

4.1.6.2. Το Έκτακτο Συνέδριο πρέπει να διεξαχθεί σε διάστημα όχι μεγαλύτερο των 
δύο μηνών, από την υποβολή του αιτήματος.  

4.1.6.3.Στο Έκτακτο Συνέδριο συμμετέχουν τα μέλη που συμμετείχαν στο αμέσως 
προηγούμενο Τακτικό Συνέδριο, εκτός αν αλλιώς αποφασίσει σχετικά το Πολιτικό 
Συμβούλιο.  

4.1.7. Δημοψηφίσματα 

4.1.7.1. Δημοψήφισμα μπορεί να διενεργηθεί όταν τα μέλη καλούνται να 
αποφασίσουν για θέμα που τίθεται με ερώτημα και δεν υπάρχουν προϋποθέσεις για 
να συγκληθεί Συνέδριο.  

4.1.7.2. Το Δημοψήφισμα διενεργείται εφόσον το αποφασίσει το Πολιτικό Συμβούλιο 
με πλειοψηφία επί του συνόλου των μελών ή ζητηθεί γραπτώς από το 33% των 
μελών με οικονομική ενημερότητα τουλάχιστον μέχρι το τέλος του προηγούμενου 
ημερολογιακά έτους  

Το Δημοψήφισμα πρέπει να διεξαχθεί σε διάστημα όχι μεγαλύτερο του ενός μήνα, 
από την υποβολή του αιτήματος. 

Εάν, για το ίδιο θέμα, πληρούνται οι προϋποθέσεις και για τη σύγκληση Έκτακτου 
Συνεδρίου και τη διεξαγωγή δημοψηφίσματος, τότε συγκαλείται Έκτακτο Συνέδριο. 

4.1.7.3. Όροι διενέργειας  

α) Απαραίτητη προϋπόθεση για την διενέργεια του δημοψηφίσματος είναι η 
ενημέρωση των μελών επί των κρινόμενων θέσεων και ο δημόσιος διάλογος σε 
περιφερειακό επίπεδο.  



β) Την πολιτική ευθύνη της διενέργειας του δημοψηφίσματος έχει το Πολιτικό 
Συμβούλιο, το οποίο καθορίζει κάθε φορά τους όρους και τη διαδικασία.  

γ) Την ευθύνη της διεξαγωγής του δημοψηφίσματος έχει Εφορευτική Επιτροπή που 
ορίζεται από το Πολιτικό Συμβούλιο. Η Εφορευτική Επιτροπή οφείλει, μαζί με τα 
δελτία ψηφοφορίας, να αποστείλει στα μέλη και κείμενα με τις απόψεις που έχουν 
εκφραστεί για το υπό κρίση θέμα.  

δ) Οι περιφερειακές οργανώσεις οφείλουν να συζητήσουν για το υπό κρίση ζήτημα.  

ε) Κατά την ηλεκτρονική διεξαγωγή δημοψηφίσματος, η εγκυρότητα εξασφαλίζεται 
από την μοναδικότητα της ψήφου ανά μέλος σύμφωνα με ασφαλή τεχνολογία που 
έχει επιλεχθεί.  

4.1.7.4. Το δημοψήφισμα είναι έγκυρο, όταν σε αυτό συμμετέχουν τουλάχιστον τα 
μισά από τα μέλη που έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις 
τουλάχιστον μέχρι το τέλος του προηγούμενου ημερολογιακά έτους. Σε αυτή την 
περίπτωση, το αποτέλεσμα του δημοψηφίσματος, δηλαδή η επιλογή που 
συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους, αποτελεί δεσμευτικά θέση του κόμματος. 

4.2 Πολιτικό Συμβούλιο 

4.2.1. Το Πολιτικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη χάραξη της στρατηγικής και των 
επιμέρους πολιτικών που δεσμεύουν το κόμμα, με βάση την ιδρυτική διακήρυξη και 
τις αρχές του Καταστατικού.  

4.2.2.Το Πολιτικό Συμβούλιο, αποτελείται: 

- Από δεκατρία (13) μέλη -και έξι (6) αναπληρωματικά που εκλέγονται από το 
Τακτικό Συνέδριο με ψηφοφορία κάθε δεύτερη χρονιά. 

- Από μέλη που εκλέγονται ως εκπρόσωποι από κάθε Περιφερειακή Οργάνωση που 
έχει συγκροτηθεί και λειτουργεί. Πιο συγκεκριμένα: από τις εκλογικές Περιφέρειες 
Αττικής εκλέγονται πέντε 5 μέλη -και 2 αναπληρωματικά, από την Περιφέρεια 
Κεντρικής Μακεδονίας δύο (2) μέλη -και 1 αναπληρωματικό, και από κάθε μία από 
τις υπόλοιπες Περιφέρειες της χώρας, τη Νεολαία αλλά και την Περιφερειακή 
Οργάνωση Eξωτερικού ένα μέλος -και 1 αναπληρωματικό. 

- Στο Πολιτικό Συμβούλιο συμμετέχουν αυτοδικαίως οι εκλεγμένοι βουλευτές και 
ευρωβουλευτές καθώς και οι εκλεγμένοι περιφερειάρχες και δήμαρχοι που είναι μέλη 
του κόμματος  

Τα αναπληρωματικά μέλη αναδεικνύονται μεταξύ των επιλαχόντων /ουσών από τις 
διαδικασίες εκλογών, έχουν δικαίωμα συμμετοχής στις Συνεδριάσεις του Οργάνου, 
αλλά όχι δικαίωμα ψήφου. 

4.2.3. Αρμοδιότητες  

α) Το Πολιτικό Συμβούλιο είναι το κεντρικό πολιτικό όργανο του κόμματος.  

β) Εξειδικεύει τις πολιτικές του κόμματος σύμφωνα με τις προγραμματικές του 
θέσεις, τις πολιτικές του αρχές και τις αποφάσεις των Συνεδρίων και των 
δημοψηφισμάτων.  

γ) Συγκαλεί τα Συνέδρια. Ετοιμάζει την ημερήσια διάταξη, τη διαδικασία και 
προτείνει πολιτικά θέματα για συζήτηση από τους συνέδρους. Στο πλαίσιο αυτό, 
οφείλει να ενσωματώνει προτάσεις και από τα άλλα όργανα και τις συλλογικότητες 
του κόμματος (Περιφερειακές οργανώσεις, Θεματικές Επιτροπές, κλπ).  

δ) Εγκρίνει τον προϋπολογισμό και τον οικονομικό απολογισμό του κόμματος.  



ε) Αποφασίζει για τις σχέσεις του κόμματος με άλλα κόμματα και οργανισμούς, στην 
Ελλάδα και τον υπόλοιπο κόσμο.  

στ) Εγκρίνει τον ετήσιο απολογισμό πεπραγμένων και τον προγραμματισμό δράσης 
του κόμματος.  

ζ) Εγκρίνει τους/τις υποψηφίους/ες για τις ευρωπαϊκές, εθνικές και τοπικές εκλογές, 
μετά από εισήγηση της Γραμματείας. 

η) Ορίζει Ομάδες Κοινοβουλευτικής Στήριξης των βουλευτών και ευρωβουλευτών.  

θ) Εκλέγει, μεταξύ των μελών του ΠΣ , τους εκπροσώπους του κόμματος στο 
Ευρωπαϊκό Πράσινο Κόμμα (διαφορετικού φύλου) και τον/την Διεθνή Γραμματέα. 
Εκλέγει επίσης μεταξύ όλων των μελών του Κόμματος εκπροσώπους σε άλλα 
Πράσινα Δίκτυα ή φόρα.  

θ) Καθορίζει το ύψος της συνδρομής μετά από εισήγηση της Γραμματείας.  

4.2.4. Το Πολιτικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα το 50% + 1 
των μελών του και λαμβάνει αποφάσεις με πλειοψηφία των παρόντων. Μετά από 2 
αλλεπάλληλες προσπάθειες σύγκλισης, το όριο για απαρτία στην 3η προσπάθεια  
είναι 35% των μελών. 

4.2.5. Ο/Η Γραμματέας εκλέγεται από το Πολιτικό Συμβούλιο μεταξύ των μελών του 
ΠΣ και πριν την εκλογή των υπόλοιπων μελών της Γραμματείας.  

4.2.6. Το Πολιτικό Συμβούλιο δύναται να ορίσει και να εκλέξει επίσης Συντονιστή 
Πολιτικού Σχεδιασμού και Συντονιστή Οργανωτικού.  

4.2.7. Ο συντονισμός των εργασιών του Πολιτικού Συμβουλίου αποτελεί 
αρμοδιότητα του/της Γραμματέα του κόμματος, που συγκαλεί το όργανο, προτείνει 
την ημερήσια διάταξη και διευθύνει τις συνεδριάσεις του, με την αρωγή της/του 
Διευθύντριας/ή του κόμματος -όταν υπάρχει-  και σε συνεννόηση με την 
Γραμματεία. 

4.2.8. Το Πολιτικό Συμβούλιο μπορεί να συγκληθεί επίσης με πρωτοβουλία της 
απόλυτης πλειοψηφίας των μελών του.  

4.2.9. Ο/Η Γραμματέας σε συνεργασία με τον/την Διευθυντής/ντρια φροντίζει να 
τηρούνται πρακτικά, τα οποία κοινοποιεί έγκαιρα στα μέλη του Πολιτικού 
Συμβουλίου. Επίσης, ενημερώνει την Γραμματεία για τις αποφάσεις του Πολιτικού 
Συμβουλίου και παρακολουθεί την εφαρμογή τους. 

4.3 Γραμματεία 

4.3.1 Ο ΚΟΣΜΟΣ έχει συλλογική ηγεσία, την Γραμματεία, που η θητεία της είναι 
διετούς διάρκειας. 

Μέλη της Γραμματείας είναι : 

- Οι Συμπρόεδροι, που εκλέγονται από το Συνέδριο, μεταξύ των ήδη εκλεγμένων 
μελών του Πολιτικού Συμβουλίου από το Συνέδριο ή τις Περιφερειακές Οργανώσεις 
. 

- Ο/Η Γραμματέας, που εκλέγεται από το Πολιτικό Συμβούλιο με πλειοψηφία του 
συνόλου των μελών του ΠΣ, μεταξύ των ήδη εκλεγμένων από το Συνέδριο ή τις 
Περιφερειακές Οργανώσεις μελών ΠΣ, και πριν την εκλογή των υπόλοιπων μελών 
της Γραμματείας 

- Δύο (2) ή τέσσερα (4) μέλη (όταν τα μέλη του Πολιτικού Συμβουλίου είναι 



περισσότερα των είκοσι -20) που εκλέγονται από το Πολιτικό Συμβούλιο μεταξύ των 
ήδη εκλεγμένων από το Συνέδριο ή τις Περιφερειακές Οργανώσεις μελών ΠΣ. 
Προβλέπεται και η ανάδειξη ενός ή δύο αναπληρωματικών, αντίστοιχα, μεταξύ των 
επιλαχόντων της εκλογής. 

4.3.2 Η Γραμματεία έχει αρμοδιότητα να εξειδικεύει και να επιβλέπει την εφαρμογή 
των αποφάσεων του Πολιτικού Συμβουλίου και να αποφασίζει για όλα τα τρέχοντα 
ζητήματα άσκησης πολιτικής από το κόμμα, να επιλέγει τον/την Εκπρόσωπο/ους 
Τύπου του κόμματος και τον/την Διευθυντή/ρια του, να επεξεργάζεται την εκλογική 
και επικοινωνιακή στρατηγική του και να παρακολουθεί όλα τα οργανωτικά, 
διοικητικά και οικονομικά ζητήματα του κόμματος.  

4.3.3. Τις εργασίες της Γραμματείας συντονίζει ο/η Γραμματέας του κόμματος. Με 
απόφαση της Γραμματείας κατανέμονται  αρμοδιότητες μεταξύ των μελών της. 

4.3.4. Η  Γραμματεία δύναται να εγκρίνει Επιτροπές Εργασίας και Θεματικές Ομάδες 
καθώς επίσης τον τρόπο συγκρότησης και λειτουργίας τους. 

4.3.5. Η Γραμματεία βρίσκεται σε απαρτία όταν συμμετέχουν τουλάχιστον τρία στα 
πέντε μέλη της σε πενταμελή σύνθεση  ή, αντίστοιχα, για επταμελή σύνθεση, τα 
τέσσερα. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων. Σε 
περίπτωση ισοψηφίας, γίνεται διαβούλευση και δεύτερη και τρίτη ψηφοφορία. Αν η 
ισοψηφία παραμένει, το θέμα προς έγκριση παραπέμπεται στο Πολιτικό Συμβούλιο. 

4.3.6. Η Γραμματεία δύναται να ορίσει Διεύθυνση του Κόμματος αποτελούμενη από 
έμμισθο προσωπικό αναθέτοντας συγκεκριμένες διοικητικές αρμοδιότητες. Ο/Η 
Διευθυντής/τρια έχει τη  δυνατότητα συμμετοχής στις συνεδριάσεις του Πολιτικού 
Συμβουλίου και της Γραμματείας δίχως δικαίωμα ψήφου. Οι αρμοδιότητές των 
εργαζομένων ή εξωτερικών συνεργατών της Διεύθυνσης  και οι εξουσιοδοτήσεις 
τους αποφασίζονται από την Γραμματεία.  

4.3.7 Ο/Η Εκπρόσωπος/οι Τύπου επιλέγεται/ονται με απόφαση της Γραμματείας. 
Μπορεί/ουν να μετέχει/ουν σε όλες τις συνεδριάσεις του Πολιτικού Συμβουλίου και 
της Γραμματείας, δίχως δικαίωμα ψήφου (εκτός αν είναι μέλος/η του οργάνου στο 
οποίο συμμετέχει).  

4.4  Συμπρόεδροι του κόμματος  
 
4.4.1 Στο κόμμα ΚΟΣΜΟΣ δημιουργείται ο θεσμός των δύο «Συμπροέδρων» 
διαφορετικού φύλου, οι οποίοι αποτελούν με την εκλογή τους και μέλη της 
Γραμματείας του Κόμματος.  
 
4.4.2. Οι Συμπρόεδροι εκλέγονται από το Συνέδριο του κόμματος κάθε δύο χρόνια 
μεταξύ των ήδη εκλεγμένων μελών του Πολιτικού Συμβουλίου, και η θητεία τους 
διαρκεί όσο και η αντίστοιχη θητεία της Γραμματείας και του Πολιτικού Συμβουλίου.  
 
4.4.3 Εάν ένας/μία Συμπροέδρος δεν επιθυμεί  ή για λόγους ανωτέρας βίας δεν 
μπορεί να συνεχίσει τη θητεία του, τότε το Πολιτικό Συμβούλιο εκλέγει αναπληρωτή 
Συμπρόεδρο μέχρι το αμέσως επόμενο τακτικό Συνέδριο.  
 
Στην περίπτωση παραίτησης ενός ή και των δύο Συμπροέδρων, το Πολιτικό 
Συμβούλιο εκλέγει τον αντικαταστάτη τους έως το επόμενο Τακτικό Συνέδριο.  
 
4.4.4. Οι Συμπρόεδροι τίθενται επικεφαλής κατά τη διάρκεια της θητείας τους σε 
όποια προεκλογική εκστρατεία προκύψει.  
 
4.4.5 Σε περίπτωση που από το νόμο απαιτείται ένας/μία επικεφαλής την επιλογή 
κάνει το Πολιτικό Συμβούλιο ή κατά την κρίση του, μπορεί να παραπέμψει το θέμα 



σε εσωτερική εκλογή μεταξύ των δύο Συμπροέδρων.  
 
4.4.6. Αρμοδιότητες Συμπροέδρων  
4.4.6.1. Οι Συμπρόεδροι αναλαμβάνουν τη δημόσια εκπροσώπηση του κόμματος, 
στα πλαίσια των αποφάσεων του Συνεδρίου και του Πολιτικού Συμβουλίου, στην 
οποία περιλαμβάνονται:  
-   Η εκπροσώπηση του κόμματος σε σχέση με άλλα κόμματα και φορείς,  
-   Η εκπροσώπηση του κόμματος σε εκδηλώσεις  
-   Η παρουσία σε ΜΜΕ  
-   Η λειτουργία του Γραφείου Τύπου (συμπεριλαμβανομένης της ιστοσελίδας και 

των ΜΚΔ), καθώς και η έκδοση ανακοινώσεων και Δελτίων Τύπου, σε συνεργασία 
με τον/την Εκπρόσωπο Τύπου 

 
4.4.6.2 Σε περίπτωση συγκεκριμένης θεματικής εκπροσώπησης, με απόφαση της 
Γραμματείας προτεραιότητα δίνεται στο μέλος ΠΣ -υπεύθυνο της αντίστοιχης ΘΟ ή 
σε μέλη της ΘΟ.  
 
Οι Συμπρόεδροι έχουν τον συντονισμό και την εποπτεία :  
-   των υπευθύνων των θεματικών ομάδων  
-  της υλοποίησης των εκστρατειών.  
 
4.4.6.3 Ακριβής περιγραφή του καταμερισμού αρμοδιοτήτων μεταξύ των δύο 
Συμπροέδρων γίνεται με απόφαση του Πανελλαδικού Συμβουλίου.  
 
ΆΡΘΡΟ 5 - ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΚΟΜΜΑΤΟΣ 

5.1. Αρχή Οργάνωσης 

5.1.1.Το κόμμα διαιρείται σε ενότητες σε επίπεδο αιρετών και εκλογικών 
περιφερειών. 

5.1.2. Για να επιτευχθεί μια αποκεντρωμένη δομή και η μεταφορά των 
αρμοδιοτήτων στο κατάλληλο επίπεδο, το καταστατικό παρέχει αυτονομία σε 
περιφερειακό επίπεδο. 

5.1.3. Οι περιφερειακές ενότητες απολαμβάνουν αυτονομία ως προς τα 
προγράμματα. Τα προγράμματα πρέπει να είναι σύμφωνα με τις αρχές, τους 
σκοπούς, τις πολιτικές θέσεις και τα εθνικά προγράμματα του Κόμματος. Τυχόν 
παραβίαση αυτής της αρχής μπορεί να αναφερθεί από κάθε μέλος στη Γραμματεία 
και ενδέχεται να υπόκειται σε κυρώσεις ως προβλέπεται στο παρόν Καταστατικό. 

5.2. Περιφερειακές Οργανώσεις  

5.2.1. Οι περιφερειακές οργανώσεις (που αποτελούνται από τουλάχιστον 10 μελη 
και άνω) συστήνονται με συνελεύσεις των μελών εκλογικής ή αιρετής περιφέρειας, 
και εγκρίνονται από το Πολιτικό Συμβούλιο.  

5.2.2 Οι περιφερειακές οργανώσεις εκλέγουν έως επταμελή Συντονιστική 
Γραμματεία και λειτουργούν με αυτοτέλεια, στο πλαίσιο της ιδρυτικής διακήρυξης, 
των θέσεων του κόμματος και του παρόντος καταστατικού. Μεταξύ των μελών της 
Συντονιστικής Γραμματείας εκλέγεται Συντονιστής, Ταμίας και Γραμματέας 

5.2.3.  Συντονιστής της Συντονιστικής Γραμματείας Περιφερειακής Οργάνωσης. δεν 
μπορεί να είναι συγχρόνως και μέλος του Πολιτικού Συμβουλίου. 

5.3. Νεολαία 

5.3.1. Η Νεολαία είναι η πολιτική οργάνωση των νέων του κόμματος ΚΟΣΜΟΣ, με 



όριο ηλικίας έως 30 ετών. Ως πολιτική οργάνωση υπερασπίζεται τα ιδιαίτερα 
ενδιαφέροντα και προβληματισμούς της νεολαίας στα όργανα του κόμματος και ως 
τούτου να συνεισφέρει  στη διαμόρφωση της πολιτικής βούλησης του ΚΟΣΜΟΥ. 
 
5.3.2. Η Νεολαία του ΚΟΣΜΟΥ έχει αναλογικά με τις Περιφερειακές Οργανώσεις του 
κόμματος, αυτονομία σε Πρόγραμμα, Καταστατικό, Οικονομικά και Προσωπικό. 
Αναγνωρίζει τις αρχές και τους στόχους του κόμματος, το πρόγραμμα και το 
καταστατικό του ΚΟΣΜΟΥ. 
 
5.3.3.  Η Νεολαία του ΚΟΣΜΟΥ έχει το δικαίωμα να υποβάλλει αιτήματα στα όργανα 
του  κόμματος. 

5.3.4. Μέλη του Κόμματος που συμμετέχουν στη Νεολαία μπορεί επίσης να 
συμμετέχουν σε Περιφερειακές Οργανώσεις, χωρίς δικαίωμα εκλέγειν και 
εκλέγεσθαι. 

5.4. ΘΕΜΑΤΙΚΕΣ ΟΜΑΔΕΣ 

Η  Γραμματεία δύναται να εγκρίνει Επιτροπές Εργασίας και Θεματικές Ομάδες καθώς 
επίσης τον τρόπο συγκρότησης και λειτουργίας τους. 

5.5. ΠΟΛΙΤΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ 

Η επίτευξη των στόχων του ΚΟΣΜΟΥ περνά μέσα από τη σύνθεση πολιτικών που 
βασίζονται στη συνεχώς εξελισσόμενη επιστημονική γνώση και σε πραγματικά 
κοινωνικοοικονομικά δεδομένα, καθώς και την άμεση και ανοιχτή διαβούλευση 
αυτών με την κοινωνία και τους θεσμούς της Πολιτείας. Για το λόγο αυτό, 
προβλέπεται η δημιουργία εξειδικευμένου πολιτικού Ινστιτούτου, το οποίο θα 
συμβάλλει καθοριστικά στην προώθηση της αειφορίας και τη δημιουργία νέων 
μοντέλων διαχείρισης της σχέσης Ανθρώπου Φύσης στην Ελλάδα, την Ευρώπη και 
τον κόσμο. 

ΆΡΘΡΟ 6 - ΜΕΛΗ /ΦΙΛΟΙ -ΜΗΤΡΩΟ -ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΑ ΜΕΤΡΑ 

6.1 Στο κόμμα μπορεί να εγγραφεί ως μέλος κάθε πρόσωπο που έχει το δικαίωμα 
του εκλέγειν σε εθνικές εκλογές, ευρωπαϊκές εκλογές και εκλογές τοπικής 
αυτοδιοίκησης στην Ελλάδα ή είναι νόμιμος κάτοικος της χώρας, εφόσον πληροί 
τους ακόλουθους όρους: 

- είναι άνω των δεκαέξι (16) ετών, 

- αποδέχεται τις αρχές της Ιδρυτικής Διακήρυξης και το Καταστατικό του Κόμματος. 

Διευκρινίζεται ότι μπορούν να εγγράφονται μέλη εντός και εκτός Ελλάδος, αρκεί να 
έχουν ενεργό το δικαίωμα του εκλέγειν στην Ελλάδα. 

6.2 Η Γραμματεία εγκρίνει τις αιτήσεις για εγγραφή νέων μελών, μετά από εισήγηση 
της Επιτροπής Μελών, η οποία ορίζεται από τη Γραμματεία 

6.3. Η ιδιότητα του ενεργού μέλους προϋποθέτει την καταβολή ετήσιας συνδρομής, 
το ύψος της οποίας ορίζεται με απόφαση του Πολιτικού Συμβουλίου. Μέλη που δεν 
είναι ταμειακώς εντάξει τουλάχιστον μέχρι το τέλος του προηγούμενου 
ημερολογιακού έτους, θεωρούνται ανενεργά και δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής 
στα Συνέδρια και εκλογής στα όργανα του κόμματος. 

6.4 Με απόφαση του Πολιτικού Συμβουλίου, που λαμβάνεται με απλή πλειοψηφία 
μετά από εισήγηση της Γραμματείας, δύναται να ορίζονται ειδικότερες ρυθμίσεις για 
την εγγραφή των νέων μελών. 



6.5. Το μητρώο του κόμματος διαχειρίζεται η Επιτροπή Μελών. Κάθε επικοινωνία και 
επεξεργασία θα γίνεται σύμφωνα με τους όρους της Ελληνικής και Ευρωπαϊκής 
νομοθεσίας. Η Επιτροπή Μελών  ετοιμάζει και καταθέτει για έγκριση στηΓραμματεία 
σχετικό κανονισμό λειτουργίας.  

6.6. Ασυμβίβαστα 

Τα μέλη του Πολιτικού Συμβουλίου δεν δύνανται να κατέχουν έμμισθη θέση στο 
Κόμμα 

6.7.  Πειθαρχικά μέτρα για τα μέλη:  

Εναντίον  ενός μέλους το οποίο παραβιάζει το Καταστατικό ή τις Θεμελιώδεις Αρχές 
του ΚΟΣΜΟΥ ή προκαλεί ζημιά με άλλο τρόπο στο κύρος του ΚΟΣΜΟΥ, σε τέτοιο 
βαθμό όμως που δεν  δικαιολογεί τον αποκλεισμό του από το κόμμα,  είναι δυνατό 
να εφαρμοστούν : 

-Μομφή. 

-Καθαίρεση από την θέση σε ένα όργανο του κόμματος ή αφαίρεση του δικαιώματος 
του εκλέγεσθαι σε όργανα του κόμματος για μέγιστη περίοδο μέχρι 2 ετών. 

-Προσωρινή αναστολή των δικαιωμάτων του μέλους για μέγιστη περίοδο μέχρι 2 
ετών. 

-  Ένα μέλος που παραβιάζει εσκεμμένα το Καταστατικό ή σε μεγάλο βαθμό τις Αρχές 
η Κανόνες του ΚΟΣΜΟΥ και ως εκ τούτου προκαλεί στο κόμμα σοβαρή βλάβη μπορεί 
να αποκλεισθεί από αυτό.   

6.8. Επιτροπή Δεοντολογίας 

Το Πολιτικό Συμβούλιο εκλέγει Επιτροπή Δεοντολογίας που θα εισηγείται τις 
προτάσεις πειθαρχικών μέτρων για απόφαση. Ο κανονισμός λειτουργίας της 
Επιτροπής και λήψης αποφάσεων, θα προετοιμαστεί και θα εγκριθεί από το Πολιτικό 
Συμβούλιο, μέσα στο εξάμηνο από την έγκριση του Καταστατικού. 

6.9.  Πειθαρχικά μέτρα για τις Περιφερειακές Οργανώσεις:  

Σε  Περιφερειακές Οργανώσεις που παραβλέπουν ή καταπατούν διατάξεις του 
Καταστατικού, ή συγκεκριμένα αγνοούν αποφάσεις ανωτέρων οργάνων, ή δρουν 
ενάντια σε καίρια ζητήματα των πολιτικών στόχων του ΚΟΣΜΟΥ, μπορεί να 
επιβληθούν:   

-Επίπληξη, ενδεχομένως συνδεδεμένη με την προτροπή να λάβει ένα συγκεκριμένο 
μέτρο εντός μιας τιθέμενης προθεσμίας.   

-Καθαίρεση από τα καθήκοντα των εκπροσώπων στην Περιφερειακή Οργάνωση   

-Διάλυση της Περιφερειακής Οργάνωσης.   

6.11.Φίλοι/ Υποστηρικτικές 

Εκτός της ιδιότητας του μέλους, το κόμμα προβλέπει και την ιδιότητα του φίλου ή 
του υποστηρικτή. Φίλος / Υποστηρικτής μπορεί να γίνει ο οποιοσδήποτε.  

Οι σχέσεις του κόμματος με τους φίλους / υποστηρικτές αναπτύσσονται σε εθνικό 
και τοπικό επίπεδο, με την αποστολή υλικού πληροφόρησης και μέσω της 
συμμετοχής στις πρωτοβουλίες και στις δράσεις.  

Ο υποστηρικτής συμμετέχει στις πρωτοβουλίες και τις δράσεις του κόμματος 



καταβάλλοντας μία ελάχιστη ετήσια συνδρομή (που καθορίζεται με απόφαση του 
ΠΣ). Οι σχέσεις με τους υποστηρικτές οφείλουν να διέπονται από απόλυτη διαφάνεια 
και να τυγχάνουν κανονικής δημοσιότητας.  

Οι υποστηρικτές και φίλοι δεν έχουν την ιδιότητα του μέλους και δεν συμμετέχουν 
σε καμία εσωκομματική εκλογική διαδικασία ή σε ψηφοφορίες οργάνων του 
κόμματος.  

ΆΡΘΡΟ 7 - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

7.1 Η διαχείριση των οικονομικών του κόμματος γίνεται με απόλυτα διαφανή τρόπο 
και σε πλήρη συμφωνία με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας για τα οικονομικά 
των κομμάτων. Τα έσοδα και οι δαπάνες καθώς και οι σχετικές εκθέσεις και τα 
πορίσματα ελέγχου δημοσιεύονται στον διαδικτυακό του τόπο.  

7.2 Η δωρεά οποιουδήποτε ποσού προς το κόμμα γίνεται επωνύμως στο πλαίσιο των 
επιτρεπόμενων ποσών που προβλέπει η ελληνική νομοθεσία. 

7.3 Τα οικονομικά του κόμματος είναι ευθύνη του/της Διευθύντριας/Διευθυντή του 
Κόμματος, αν υπάρχει, ή εναλλακτικά του Ταμία εκλεγμένου από το ΠΣ μεταξύ των 
μελών του Κόμματος . Ελέγχονται από ορκωτούς ελεγκτές όταν υπάρχει κρατική 
χρηματοδότηση.  

7.4. Για την πορεία των οικονομικών του Κόμματος γίνεται τακτική ενημέρωση της 
Γραμματείας και του Πολιτικού Συμβουλίου. Αλλά και σχετική εισήγηση στο 
Συνέδριο προς έγκριση ετήσιων απολογισμών. 

ΆΡΘΡΟ 8 - ΑΛΛΑΓΗ – ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

8.1. Προτάσεις για τροποποίηση του Καταστατικού μπορούν να κατατεθούν 
οποιαδήποτε στιγμή στο Πολιτικό Συμβούλιο. Για να γίνουν δεκτές προς εξέταση θα 
πρέπει να κατατεθούν εγγράφως: 
 
-Από το Πολιτικό Συμβούλιο του κόμματος, είτε 
 
-Από τουλάχιστον τρεις Περιφερειακές Οργανώσεις, είτε 
  
-Από τουλάχιστον το 25% των  οικονομικά τακτοποιημένων μελών μέχρι το τέλος 
του προηγούμενου έτους (ενεργά μέλη). 
  
8.2. Για αλλαγές στο καταστατικό είναι απαραίτητη πλειοψηφία δύο τρίτΩΝ (2/3) 
των παρόντων με δικαίωμα ψήφου στο καταστατικό Συνέδριο. 
 
8.3. Αιτήσεις για τροπολογίες του Καταστατικού δεν μπορούν να είναι αιτήσεις 
έκτακτης ανάγκης. 
 
8.4. Οι προς συζήτηση προτάσεις για τροποποίηση του Καταστατικού πρέπει να 
ανακοινωθούν στα μέλη του κόμματος τουλάχιστον δύο μήνες πριν από το 
καταστατικό Συνέδριο στο οποίο θα τεθούν σε ψηφοφορία 
  
8.5. Η Γραμματεία καταρτίζει το τροποποιημένο Καταστατικό (διόρθωση ασυνεπειών 
μεταξύ όρων, επαναρίθμηση όρων, κ.λπ.), το δημοσιεύει και το κοινοποιεί σε όλα 
τα όργανα του κόμματος το αργότερο 30 ημέρες μετά από την έγκριση των 
τροποποιήσεων.  
 
ΆΡΘΡΟ 9 – ΔΙΑΛΥΣΗ 
 
Για τη διάλυση ή την συγχώνευση με /προσχώρηση του κόμματος σε άλλο κόμμα 



αποφασίζει το Συνέδριο με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των Συνέδρων.  
 
Το κόμμα διαλύεται επίσης εάν δεν συγκληθεί Συνέδριο για τέσσερα συνεχή χρόνια, 
εφόσον αυτό δεν οφείλεται σε λόγους ανωτέρας βίας. 
 
Αν το Συνέδριο δεν αποφασίσει διαφορετικά, η περιουσία του κόμματος 
μεταβιβάζεται σε αναγνωρισμένα φιλανθρωπικά ιδρύματα ή οργανώσεις. 
 
  
ΆΡΘΡΟ 10 - ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Το Πολιτικό Συμβούλιο μπορεί να ψηφίζει με αυξημένη πλειοψηφία 2/3 των μελών, 
ή απλή πλειοψηφία που θα χρήζει επικύρωσης από το επόμενο συνέδριο, τους 
Κανονισμούς Λειτουργίας των οργάνων του κόμματος, που προσαρτώνται ως 
παραρτήματα στο παρόν Καταστατικό και έχουν την ισχύ καταστατικών διατάξεων. 
Οι κανονισμοί ρυθμίζουν θέματα που δεν ρυθμίζονται ρητά στο Καταστατικό. 
Αλλάζουν με την ίδια διαδικασία που ψηφίζονται.  
 
Το παρόν Καταστατικό τίθεται σε ισχύ κατά την ημερομηνία της έγκρισής του από 
το καταστατικό Συνέδριο. 
 


